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1. Koordinatorok Kkijelolése az egészséget nem veszélyeztetoé és biztonsagos munkavégzés

érdekében

A tervez6 koteles a kivitelezési tervdokumentacio készitése soran koordinatort igénybe venni
(foglalkoztatni vagy megbizni).

A Kkivitelez6 munkaltato koteles koordinatort igénybe venni (foglalkoztatni vagy megbizni) a
kivitelezési munkak alatt.

Biztonsagi ¢és egészségvédelmi koordinator (tovabbiakban: koordinator) olyan természetes
személy lehet, akinek legalabb kozépfoku munkavédelmi végzettsége van, és vagy a koordinator
alkalmazasara kotelezett tarsasag/vallalkozas dolgozoja, vagy kiilsé szolgaltatoként e feladattal
megbizott személy. A tervezoi és kivitelez6i koordinator ugyanaz a személy is lehet.

A gyakorlatban elfogadott- és az Eurdpai Unio szamos orszaganak gyakorlata-, hogy vallalkozas
is végezhet koordinatori feladatokat azzal, hogy nevesiteni kell a konkrét munkat végzo
munkavédelmi szakembert.

A hatalyos magyar jogbol levezetve koordinator az a természetes személy lehet, aki legalabb
kozépfoku munkavédelmi végzettséggel, tervezoi ismeretekkel, vagy épitdipari szaktudassal és
gyakorlattal rendelkezik.

Osszehasonlitis a EU szabalyozasaval és gyakorlataval

Az Europai Uni6 direktivdja szerint (92/57 EGK irdnyelv az iddszakos vagy helyileg valtozo
épitkezések biztonsagi €s egészségvédelmi minimum kovetelményeinek végrehajtasarol):

2. cikk f) ,,az épitési terv kivitelezésének biztonsagi és egészségvédelmi koordinatora” az a
természetes vagy jogi személy, akit a megrendeld vagy épitésvezetd az épitési terv
kivitelezésének idejére a 6. cikkben emlitett feladatok ellatasara bizott meg.

3. cikk (1) A megrendeld vagy az épitésvezetd a 2. cikk e) €s f) pontjdban meghatarozott egy vagy
tobb biztonsagi és egészségvédelmi koordinatort jelol ki minden olyan épitkezésen, amelyen
egynél tobb vallalkozé dolgozik.

(A 92/57 EGK iranyelv szerint épitésvezetd: a megrendeld képviseletében dolgozd, a tervezésért
¢s/vagy kivitelezésért és/vagy az épitkezés kivitelezésének feliigyeletéért felelos természetes vagy
jogi személy.)

A koordinator megbizasa vagy foglalkoztatdsa nem érinti a megbizénak és a felelés miiszaki

vezetdnek a munkavédelemre vonatkozé szabalyokban megéllapitott feleldsségét.



2.2.

2. A koordinator feladatai

2.1 A koordinator feladatai a Kkiviteli terv készitésével osszefiiggésben a kovetkezok
(tervezoi koordinator):

koordinalja az eldkészités altalanos alapelveinek a megvalositasat;
szakmailag ellendrzi a biztonsagi és egészségvédelmi tervet;
Osszedllitja azt a dokumentéaciot, amelyben az épitmény és az épitési technoldgia jellemzoi
alapjan az egészség és biztonsag célszeri kovetelményeit rogzitik az esetleges késobbi
munkdk biztonsaga érdekében;
Osszehangolja a megeldzés és a biztonsag altalanos alapelveinek megvaldsitasat;
a kivitelezési tervek elkészitése sordn az egyszerre, vagy a csak egymads utan végezhetd
munkafazisok, illetve munkaszakaszok meghatarozasat,
a kiilonb6z6 munkafazisok, illetve munkaszakaszok eldrelathato kivitelezési idétartamanak
meghatarozasat.
a kiillonb6z6 munkafazisok, illetve munkaszakaszok elodrelathato kivitelezési idotartamanak

meghatarozasat.

A koordinator feladatai az épitdipari Kivitelezési tevékenységgel osszefiiggésben a
kovetkezok (kivitelezoi koordinator):

a meghatarozott kovetelmények megvaldsuldsanak 6sszehangoldsa annak érdelében, hogy a
munkaltatd és - amennyiben a munkavallalok érdekében ez sziikséges - a munkat
személyesen végzd Onallo vallalkozok az épitési munkahelyeken biztositanddé minimalis
kovetelményekben meghatarozottakat, tovabba a biztonsagi és egészségvédelmi tervben
meghatarozottakat megvalositsak;

indokolt esetben kiegészités készitése a biztonsagi és egészségvédelmi tervhez, valamint a
tervezd altal elkészitett dokumentaciohoz annak érdekében, hogy azok folyamatosan
tartalmazzdk a munkak eldrehaladasabol, illetve a koriilmények valtozasabol addddan az
egészséges ¢és biztonsagos munkavégzeés kovetelményeit;

kozremiikodés az épitési munkahelyen egyidejlileg tevékenykedd, illetve egymast kovetden
felvonulé munkaltatok kozott a tevékenységek 6sszehangolasaban;

a munkafolyamatok ellendrzésének Osszehangolasa, a sziikséges intézkedések megtétele

annak érdekében, hogy az épitési munkahelyre kizarolag csak az arra jogosultak 1éphessenek
be.



3. A koordinatorok munkamaddszerei az egészséget nem veszélyezteto és biztonsagos

munkavégzés érdekében

3.1 A tervezoi koordinator munkavégzésének modszerei

A koordinator alkalmazasa mar a tervezés soran kotelez0. A tervezés soran kell gondoskodni az
»integralt biztonsagrol”. Ez tobbek kozott azt jelenti, hogy eleve megtervezik azokat a
szerkezeteket az €pitési elemekbe, amelyekhez a késébbiek folyaman a biztonsdgos munkavégzeés
eszkozeit (épitési segédszerkezetek: allvanyok, lefedések, 1étrak, egyéni véddeszkozok kikotési
pontjai) rogziteni lehet. A koordinator ellendrzi azt is, hogy a koltségvetésben mar szerepeljen a
biztonsagi berendezések kiirasa.

A tervezdi koordinatornak a fentiek alapjan elsdsorban a biztonsagi terv megalkotdsaban, illetve
ellendrzésében kell részt vennie, ennek keretében felsorolja a lehetséges kockdzatokat, és
javaslatot tesz azok kikiiszobdlésére.

Megallapithatd, hogy ha a projekt kivitelezési szakasza el6tt a biztonsagi és egészségvédelmi terv
nem késziilt el, vagy még nem jelolték ki a koordinatort, a megeldzési alapelvek projekt-
elokészitésbe vald beépitésének kotelezettsége nem teljesiilt.

A koordinatornak torekednie kell arra, hogy a tervezéssel kapcsolatban minél tobb informaciot
szerezzen meg, és ezek alapjan minél nagyobb segitségére lehessen a tervezdknek, majd vissza
kell ellendriznie, hogy a tervezdk a biztonsagi eldirasokat betartottak- e a tervekben.

Az informaciok Kicserélésének szinterei a tervezés folyamataban a koordinacids értekezletek
(konzultaciok, terv zsiirik)

A konzultaciok az egyes szakagak egyiittmilkodését, a kozos tervkészités lehetéségét szolgaljak.
Ezeken kell ismertetni az egyes szakagak elképzelését. Meg kell éllapitani, hogy az egyes
elgondolasok nem {itkoznek-e egymassal, és ha igen, akkor meg kell taldlni a megoldast, esetleg
kompromisszumok aran. Mar ebben a stadiumban 4t kell gondolni, hogy a terv megvalositasa
soran milyen munkavédelmi, koordinéacios problémak meriilhetnek fel.

A konzultidciok szdmat a tervezés volumene hatdrozza meg, de legaldbb egy inditd és zaro6
konzultacidt a legegyszerilibb esetekben is kell tartani. A konzultacidkon részt kell venni minden
szakag képviseldjének és a biztonsagi és egészségvédelmi koordinatornak. J6, ha a konzultacion
részt vesz a beruhdzo, lebonyolitd, valamint a késébbi lizemeltetd képviseldje is. A konzultaciok
Jjo0 lebonyolitdsaval meg lehet elézni a késObbi tervmodositdsokat, amelyek elkészitésénél
altalaban idékényszerben vannak a tervezOk. A gyorsan, és ezért nem annyira atgondolt

tervmodositasok magunkban hordjék a hiba, €s igy a balesetek bekdvetkezésének lehetoségét is.



Ha mégis tervmodositasra van sziikség, akkor azt ugyanugy egyeztetni kell az 6sszes féllel, mint
az eredeti tervet.

A tervez6i koordindtornak el kell érnie, hogy a tervezdk a terveikben elényben részesitsék a
biztonsadgosan kivitelezhetd technologidkat. Pl. a magasban végzendé munkdk mindig fokozott
baleseti veszElyt jelentenek, ezért meg kell vizsgalni, hogy az elvégzendd munka csak a magasban
kivitelezhet6-e, vagy a fold szinén is Osszeszerelheté az épitményrész, €s utdna egy részben
beemelhetd a helyére. Ezzel a folyamatosan ¢és tartdosan fennalld veszélyhelyzet (magashban
végzendd szerelés) leredukalhatd egyetlen rovid ideig fennalld kockazatra, a beemelési miveletre.
A magasban 1évé munkdk csékkentésére példa a templomtorony kupoldjanak megépitése a f6ldon,
¢s beemelés egyben a megépités utan a helyére.

A biztonsagot lehet novelni ugy is, ha a leesés elleni kollektiv védelmet ugy tervezik meg, hogy
még beemelés eldtt az a helyére keriiljon (pl. elére gyartott elemeknél eldre felszerelik a
védokorlatot, az eldre gyartott elem része mar a leesés ellen védd parapet, igy a beemelés utan
ezek rogton ellatjak védelmi funkcidjukat).

J6 tervezéssel megoldhatd, hogy az épitkezés ideje alatt védelmi funkciot ellatd ,,szerkezetet”
késobb ne kelljen eltavolitani, mert annak a tovabbiak sordn is biztositott a szerepe. Ez az
ugynevezett ,.bent maradd védelem” (pl. az épitési munkdlatok sordn leesés elleni védelemiil
szolgalo halot Ugy tervezik meg, hogy az késébb az elkésziilt fodém hdoszigetelésének
megtartasara is képes legyen, ezért senkinek sem jut eszébe annak eltavolitdsa, vagy a
kiépitésének elhagyasa.)

De ebbe a korbe sorolhatd a villamos szabadvezetékek, kabelek kivaltasanak megtervezése is.
Fontos, hogy a terveknek a védelmi megoldasok kdoltségeit is tartalmazniuk kell, mert a pétlolagos

koltségek altalaban csak nagy nehézségek aran érvényesithetok.

3.2 A tervezdi és a Kivitelezdi koordinator munkavégzésének modszerei.
A koordinatoroknak, a tervezés és kivitelezés tobbi résztvevdjéhez hasonloan alapvetd feladata a
munkavégzés biztonsagos ¢€s egészséget nem veszélyeztetd Osszehangolasanak segitése, a
feltételek megfogalmazasa és a megel6zés. A megeldzés mindenki ligye, beleértve természetesen
a munkavallalokat is.
A megeldzési stratéga négy fo részre oszthato:

e megel0zés a tervezési szakaszban,

e megelozés az épitkezés elokészitési fazisaban,

e megelozés a vallalkozasokkal kotott szerzodésekben,



e megelozés a Kivitelezési szakaszban.
A koordinator tanacsokkal latja el és segiti a fovallalkozé kivitelezot, felelds miiszaki vezetot,
épitésvezetdt abban, hogy megel6zé intézkedéseket tegyenek a beruhdzas valamennyi
szakaszaban.
Ennek érdekében a kivitelez6i koordinator:
- Kapcsolatba 1ép a kivitelezésben tevékenykedd kiilonbozo felekkel, azok tervezett
biztonsagi és egészségvédelmi intézkedéseinek Gsszegylijtése és elemzése érdekében.
- Gondoskodik a kiilonb6z6 kivitelezési szakaszok biztonsaganak meglétérdl és kézben tartja
az egyidejlileg kivitelezett munkakbol eredd kockazatokat.
- Ellendrzi, hogy a helyszinen dolgozo vallalkozasok kozotti megallapodasok megfelelnek-e
a munkavédelmi jogszabalyi eléirdsoknak, és azokat betartjak- e.
A koordinatornak feladatai ellatasahoz szakértelemre és tapasztalatra van sziiksége. Ertelmeznie
kell a terveket, a miiszaki leirasokat, fel kell ismernie az adott kivitelezési tevékenységben re;jlo
kockazatokat, és azokat elemeznie kell (Nem a Munkavédelmi Torvény 54. §- éaban leirt
kockazatértékelésrol van szo!).
Az elemzéseket kovetden a biztonsagi €és egészségvédelmi tervben, kooperacids, munkavédelmi
koordinacids értekezleteken ¢és egyéb modon megelézé intézkedéseket kell tennie,
kezdeményeznie a kockdzatok elkeriilése, csokkentése vagy megsziintetése érdekében.
Munkahelyi bejarasai soran ellendriznie kell, hogy intézkedései eljutottak- e az érintettekhez és a
sziikkséges intézkedések megtorténtek- e. Ez nem egyszeri munkafolyamat, hanem allando
odafigyelést igényld tevékenység, mely folyamatosan igényli a biztonsagnak a munkavégzésekbe
torténd  integralasat, annak eldsegitését, a munkahelyszinen alkalmazott megel6z6

intézkedéseknek a vallalkozasok és 6nallo vallalkozok 4ltal torténd integraldsanak koordinaléasat.

3.2.1 Megelozés a tervezési szakaszban (lasd. 2.1 pontban)

3.2.2 Megelozés az épitkezés elokészitési fazisaban

A kivitelezi koordinator eldkészitési feladatai az épitendd/atalakitandd/feltjitandd létesitmény
dokumentumainak €s paramétereinek megismerésével kezdddnek. A kovetkezd fazis a felelds
miszaki vezetOvel, a munkahelyi iranyitasért felelds épitésvezetovel torténd egyeztetés, az
elokészités allasarol, az épitési munkahely leendd kialakitasarol, a varhatéan foglalkoztatott
alvallalkozokrol, a kivalasztott vezérgépekrdl, kollektiv véddeszkozokrdl, kollektiv védelmi

modokrol, a kivitelezés soran alkalmazandd segédeszkdzokrdl, segédszerkezetekrdl, egyszoval



mindazokrél, amelyek a kivitelezésen dolgozok és a hatokorben dolgozok biztonsagara é€s
egészségére hatassal lehetnek. A megbeszélés targya kell, hogy legyen az adott vezetd elképzelése
a munkahely berendezésérdl, azaz az organizacids terv. A teljes kori ismeret nem lehet teljes a
koordinator szdmara, amig meg nem ismeri és nem elemzi az épitkezés helyszinét. Ezt a helyszini
szemlét célszerli a felelds miiszaki vezetdvel, vagy a munkahelyi irdnyitasért felelds
épitésvezetovel egylitt megtartani. Mindezek kozben meg kell ismerkednie a tervezd altal
elkészitett biztonsagi és egészségvédelmi tervvel is. A koordinatornak vagy az elokészités
iddszakdban, vagy a munkateriilet kialakitdsakor alaposan elemeznie kell az organizacids

elképzeléseket is, és ha sziikséges, javaslatokat kell tennie a valtoztatasokra.

3.2.3 Megelozés a vallalkozasokkal kotott szerzodésekben

A megeldzést be kell épiteni az alvallalkozokkal kotendd szerzddésekbe is. Ehhez a koordinator
csak segitséget adhat, mivel ez nem az ¢ feladata. A segitség azt jelenti, hogy tegyen javaslatot az
alvallalkozéi szerzédés munkavédelmi fejezetének részletes tartalmara, a biztonsagi és

egészségvédelmi terv €s a munkahely, a munkavégzések sajatossagainak figyelembe vételével.

3.2.4 Megelozés a kivitelezési szakaszban
A kivitelezdi koordinator tevékenységére vonatkozod jogszabaly nem rogziti azt, hogy a
koordinatornak allandéan a munkahelyen kell- e tartozkodnia, vagy elég az, ha idészakonként
jelenik meg ott koordinatori munkavégzés céljabol.
A lényeg, hogy:
- Tudja integralni az 6sszehangolast igényld biztonsagi megfontolasokat, intézkedéseket.
- Tudja koordindlni a megel6z6 intézkedések megvalosulasat az egyidejliségbdl vagy
egymas utanisdgbol adodo kockézatok kezelésére, kézbentartasara.
- Ismerje naprakészen a kivitelezés biztonsaganak allapotat, ha kell, be tudjon avatkozni.
- Naprakészen tudja tartani a biztonsagi €és egészségvédelmi tervet annak idészakonkénti
kiegészitésével, pontositasaval.
- Tudja megtargyalni a vallalkozasokkal a kiilonb6z6 intézkedéseket €s azok hatterét.
- Tudja sajat intézkedéseivel vagy a felelds miiszaki vezetdn keresztiil biztositani azt, hogy
egymas veszélyeztetése megsziintethetd vagy minimalisra csokkenthetd legyen.
- Munkahelyi bejarasokkal, célzott ellendrzésekkel ellendrizni tudja azt, hogy a kivitelezés
biztonsagos koriilmények kozott torténik- e.
- Megfelel- e a mindenki altal koézosen hasznalt munkaeszkozok, segédeszkozok,

segédszerkezetek ¢és teriiletek biztonsagi allapota.



- Tudjon esetenként megbeszéléseket folytatni a kivitelezésen dolgoz6é munkavallalokkal
arrol, hogy Ok milyen intézkedésekre okot add veszélyeket latnak a munkéak
egyidejiiségébdl vagy egymas utanisagabol adodoan.

A kivitelezési szakaszban a koordindtornak az aldbbi lehet6ségei vannak a megfeleld
megelozéshez, az egészséget ¢&s biztonsagot nem veszélyeztetd munkakoriilmények
megteremtéséhez:

- Vezetdi megbeszélések,

- Kooperacios értekezletek,

- Munkavédelmi koordinacios értekezletek,

- Munkahelyi bejarasok,

- Munkahelyi munkavédelmi ellendrzések,

- A munkavallalokkal folytatott eszmecserék, megbeszélések.



