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Az egészségvédelmi kdvetelmények munkahelyi teljesitése

Az épitési munkahelyeken és az épitési folyamatok soran a munkaltatoknak nemcsak a

biztonsagos,

kovetelményeit is biztositani kell. A munkaegészségiligyi — kiemelten a munkaegészségiigyi
szaktevékenységnek mindsiilé — feladatok koziil a kockazatértékelés az alapja a megel6z6

intézkedéseknek. A munkavallalok egészségét a munkahelyen szamos tényez0 veszélyezteti,

hanem az egészséget

nem vesz€lyeztetd munkavégzés

feltételeit

amelyek megfeleld védelem hidnydban egészségkarositd kockazatok, betegségek forrasai

lehetnek.

A munkavallalok egészségét veszélyeztetd tényezok

A munkavallalok egészséget és biztonsagot veszélyezteté kockazatok forrasai

Munkakériilmények

Munkavégzoé ember

Munkakornyezet

* kiils6/belso térben

» mélyszinen/magasban
beszallassal, zart terekben

* hidegben/melegben/
valtozé klimaban/ id6jaras és
napsugarzas hatasanak kitéve

« alacsony vagy magas
légnyomason

* balesetveszélyes (leesés,
égés, aramiités , robbanas,
gépek, gépjarmiivek stb.)
tevékenységek végzése

» fizikai (zaj, rezgés,
klima, 1égnyomas,
sugarzas, EM terek)

* kémiai (veszélyes vegyi
anyagok/keverékek és
porok)

* biologiai tényezdk
(fert6zésveszély)

* ergonomiai

* pszicho-szocialis
koroki tényezok
hatasanak kitéve

» fizikai munka
» ¢lettani (fiziologiai)

Munkavégzés

* idegi (mentalis)
* ¢érzelmi (lelki) hatasok

Az épitkezéseken a munkavallalok egészségére jelentds, kiilonos kockazatot jelentenek:

a) Kiilonos kockazatot jelenthetnek a munkakdrnyezet egyes koroki tényezoi:

A vegyi expoziciok szarmazhatnak az épitkezés helyén fennmaradt korabbi anyagokbdl, a
talaj szennyezddésébol (azbeszt, 6lom, mérgezd vagy rakkeltd vegyi anyagok stb.), az
épitkezéseken hasznalt vegyi anyagokbdl (festékek, ragasztok, kotdanyagok stb. oldoszer,
epoxigyanta, izocianat tartalma), az €pit6 anyagok felhasznalasa (hegesztése, vagasa, vésése,

csiszolasa, furasa, bontasa, fiirészelése) soran keletkezo 1égszennyezé anyagokbol (hegesztési




fiistok, kiillonbozé fém-, kvarc-, cement-, faporok és rostok), a gépjarmiivek dizelkipufogod

gazaibol vagy a forro aszfalt és bitumen gbzeibdl stb.

A vegyi anyagok (koztliik a porok) okozhatnak szem- és nyélkahartya irritaciot, allergiat,
bérgyulladast, 1égzbészervi betegségeket (asztma, idilt horghurut), idegrendszeri stb.

elvaltozasokat, rosszindulati daganatokat is (orriiregi-, horgé-, tiidé- és mellhartya rak).

A biologiai tényezdkbdl szdrmazo kockazatok oka is lehet a fert6zott anyaggal szennyezett
talaj, szennyviz a csatornakban és vizelvezetékben, pangd viz a vizhiité tornyokban vagy
boml6 szerves anyag épiiletek padlasan és pincéjében. Az épiiletek bontdsa, a szennyezett
vakolat eltavolitdsa soran vagy az allati (galamb, egér, patkany) friilékkel Szennyezett
anyagok ¢s viz is lehet a fert6zés oka (leggyakrabban atipusos tiidégyulladas, leptospirdzis,

legionellézis formajaban).

A jelentés munkahelyi zajexpozicio miatt hallaskarosodasnak a betontord, kotro- és tomorito
gépek, csiszologépek, koszorlik, lemezvagok, furd- és koéfejtd kalapéacsok, lancfiirészek,
kitiiskézé pisztolyok stb. hasznaléi, nehézmunkagépeket vagy gépeket iranyitd

munkavallalok, valamint a kozeliikben tartézkodo személyek vannak kitéve.

Az elektromos kézi eszk6zokbol szarmazo rezgésterhelések fo forrdsai a préslégszerszamok
(légkalapacs, légkoszort, légfurd, 1€gdongold), egyes pneumatikus ¢€s elektromos
csavarbehajtd gépek, robband- vagy villanymotorral meghajtott lancfiirészek, furo-, csiszolo-,
koszori- €s szegecseld gépek, iitve furdk stb., amelyek kéz-kar vibracids artalmat, kézto-
alagit szindromat stb. okoznak. A jarmiivek vagy gépek - foldmunkagépek, kerekes
targoncak, hernyotalpak, foldgyaluk, kaparogépek, domperek, egyenetlen terepen hasznalt

villastargoncak stb. altal keltett egésztest rezgés elsdsorban agyéki gerinc bantalmakat -



porckorong elvaltozasokat - idézhet eld, de gyakori a hat, a vall és a nyak fajdalma, az
izliletek elfajulasos betegsége is. Egyes traktorok, dnjar6 munkagépek, erégépek, nehézgépek,

hiddaruk kezeldi mindkét vibracids artalomnak ki lehetnek téve.

Sugarzas, elektromagneses terek hatasat az épitkezés szamos teriiletén szdmitasba kell venni:
elektromos eszkozok és gépek hasznalata, a hegesztést is magéba foglalo fémmegmunkalas,
az anyag- ¢és finomszerkezet vizsgalatra hasznalt 1ézerek, ipari radiografia, a karbantartas
soran. Az egészségi veszélyeket a szem karosodasa (sziirkehalyog) vagy a bor sériilése (égés),

jelenti, de (vegetativ, periférias és kdzponti) idegrendszeri panaszok is eléfordulhatnak.
b) Kiilonos kockazatot jelent6 egyes munkak:

A keszonban, a tilnyomasban végzett munka soran a légszennyezé gazok, fiistok, porok

jelenthetnek veszElyt, de keszonbetegség kialakulasaval is szamolni kell.

A robbantassal végzett épitési munkaknal a robbanas soran keletkez6 mérgez6 porok, gazok

és a tulnyomas hatasa valthat ki egészségkarosodast.

Nehéz, elére gyartott elemek Gsszeszerelését vagy szétszerelését 1gényld munkdk esetén az
elemek mozgatdsa, helyreillesztése 4ltaldban magasban torténik, alapos odafigyelést,
koncentralast igényel. A tevékenység esetenként kézi tehermozgatissal, intenziv fizikai
erokifejtéssel és kényelmetlen testhelyzettel is egylitt jarhat. A balesetszeriien bekovetkezo
sériilések (randuldsok htizodasok) mellett a mozgasszervek idiilt megbetegedése (gyulladasok,
gerincsérvek) is gyakori. Mindharom munkavégzés soran nemcsak fizikai, hanem fokozott

idegi és lelki megterheléssel és igénybevétellel, munkahelyi stressz kivaltd hatdssal is

szamolni kell.

¢) Kiilonos kockazatot jelentd egyes munkakoriillmények:

» Haa légszennyezéssel jard beltéri munkak soran nem megfeleld a szellztetés, elégtelen a
megvilagitas vagy talzott melegben, az egyéni véddeszkozok tobbletterhelése mellett kell
munkat végezni. Az egészségi problémak a légszennyezdkkel (1égzési panaszok, ho-

kimeriilés), a latasteljesitmény romlasaval (baleset) hozhatok Gsszefliggésbe.



* Ha a munkavallalok kedvezétlen klimakornyezetben (zarttéri meleg iizemi vagy hideg
lizemi, szabadtéri melegben vagy hidegben) végeznek munkak, szélséséges id6jarasnak
(fagy, kanikula, esd, szél) is ki vannak téve megfelel6 védelem nélkiil és nem biztositott
szamukra a védoital. Hidegben fagyasi sériilések, mozgas- és koordinacios zavarok
jelentkezhetnek. A legjelentdsebb egészségi kockazatot a nyari kanikulaban, hdségriado

idején, a tliz6 napon végzett munka jelenti, ami hé-gutat, napszirast okozhat.

« Ha a szlik munkatérben (tartdlyokban, aknakban, csatorndkban, arkokban) torténd

munkavégzés soran mérgez6 gazok vagy oxigén hiany miatt fulladasveszély fordul el.

+ Ha a sériilések ellatasara, az elsOsegélynyujtasra, a mentésre nem intézkedtek, és a
havariak gyakorlasa és a munkavédelmi oktatds nem megfeleld, a késlekedés vagy az

ellatas hianya/szakszeriitlensége végzetes kovetkezményekkel jarhat.

* Ha a munkavégzés higiénés - kozegeszségiigyi feltételei elégtelenek (munkahelyi rend és
tisztasag, veszélyes hulladék - kezelés, ragesalo- és rovarirtas) vagy nem biztositottak a
megfeleld szocialis helyiségek (61t6z6, tisztalkodo, illemhely, pihend, tartézkodo, étkezd,
elsésegélyhely, szallashely, az ivoviz ellatas stb.), szamolni kell esetleges bor- és gyomor-

bélfertdzésekkel, mérgezésekkel stb. is.

* Ha a pszichoszocialis kockazatok forrasai (fokozott baleseti veszéllyel jaro tevékenységek
koriilményei, fokozott pszichés terhelést okozé munkék, pszichoszocidlis koroki tényezok)
miatt munkahelyi stressz tiineteivel (magatartasi zavarok, lelki panaszok, kiilonféle

betegségek) vagy erdszak megjelenésével kell szamolni.

* Ha az egyéb tényezok kozott szerepel pl. a munkavédelmi oktatds hidnya vagy nem
megfeleld végrehajtasa, a munkavallalok gyakorlatlansaga és a szakképzettség hianya vagy

a nem megfeleld egészségligyi ellendrzés stb.

A munkahelyen jelenlévd veszélyekbdl szdrmazod valamennyi kockazatra fennall a munkaltato

— jogszabalyokban eldirt — kockézatértékelési kotelezettsége

A munkaltato kockazatértékelési feladatai

A munkavédelmi térvény szerint meghatarozott kockéazatértékelés a munkaltato
legéltalanosabb, minden tovabbi megel6z6 intézkedését megel6z6 feladata. A
kockazatértékelés a munkahelyi veszélyekbdl fakadd egészségi és biztonsagi kockazatok
értékelésének a folyamata. Ez a munka (a munkavégzés, a munkakoriilmények ¢és a
munkakdrnyezet) Osszes aspektusanak szisztematikus, rendszerszerii vizsgalatat jelenti,

amelynek soran attekintésre keriil, hogy mi okozhat sériilést vagy egészségkarosodast,



kikiiszobolhetok-e a veszélyek, és ha nem, akkor milyen megel6z6 vagy védointézkedéseket

kell, vagy kellene tenni a kockdzatok megfeleld kezelése érdekében.

Az épitdipari agazat teriiletén is a veszélyeket a munkavégzés, a munkakoriilmények hatdsai
¢s a munkakoOrnyezet egészségkarositdo koroki tényezéi jelentik. A veszélyeztetettek a
munkavallalok €s a munkavégzés hatokorében tartozkodok kozil keriilnek ki. A munkaltatok
a kockazatbecslés soran feltart veszélyek megsziintetésére, csokkentésére kotelesek

intézkedéseket tenni. A kockdzatkezelés a megmaradt veszélyekbdl szarmazod, a

munkavallalokat éré kockdzatok (foglalkozasi betegség ¢s mérgezés) megeldzését szolgald

intézkedéseket foglalja magéaba.

A kockazatkezelés jelentdsége

A kockéazatértékelés (kockazatbecslés és kockazatkezelés egyiittese) kiemelt jelentoségét az
adja, hogy — mint az egészségvédelem kulcsa és a munkahelyi megelézési stratégia alapja —
Osszefliggd, egymasra épiillé rendszert alkot. Megjelenik valamennyi munkaegészségiligyi
szaktevékenységnek mindsitett és egyéb munkaegészségiligyi feladatban és a kockazat

kommunikaciohoz kapcsolodo feladatok megvaldsitasat is segiti.

Az Eur6pai Unioban napjainkban a kockazatelemzés (vagy analizis) terminologiaja
hasznalatos, ami a kockéazatok meghatarozasat (kockazat-becslés), majd a kockazatok
megfeleld intézkedésekkel torténd csokkentését (kockazat-kezelés), valamint a
kockézatkezelés eredményérél az érintettek részére nyUjtott tdjékoztatast (kockazat-
kommunikécid) is magéaba foglalja. A munkavédelmi torvény kockdzatértékelés alatt a
kockazatbecslés €s kockazatkezelés egylittesét érti, a kémiai biztonsagi torvény a vegyi

anyagokkal végzett tevékenységekre a kockazatelemzést irja eld.

A veszélyforrasokbol, veszélyhelyzetekbdl szarmazd egészségi kockéazatoknak a

szambavétele soran szem el6tt kell tartani, hogy a munkavallalok munkara vald

alkalmassagéanak vizsgalata — ami a foglalkozés-egészségiigyi szolgalat egyik legfontosabb

megel6zo feladata — is a kockazatértékelés soran nyert ismeretekre épiil.

A munkakori alkalmassag vizsgalata és véleményezése

A munkéra valo alkalmassag az egészséget nem veszélyeztetd €s biztonsagos munkavégzés
személyi feltétele. A munkakdri alkalmassagi vizsgdlat annak a megéllapitdsa, hogy egy
meghatarozott munkakdrben €s munkahelyen végzett tevékenység altal okozott megterhelés a

vizsgalt személy szamara milyen igénybevételt jelent €s annak képes-e megfelelni.




A kockazatbecslésen alapuld6 munkakori alkalmassagi vizsgalatok tipusuk, idobeliségiik,
céljuk, a vizsgalatba vont munkavallalok kore alapjan eltérnek, viszonylagos jellegiiket az
adja, hogy valtozhat a munkahely, a tevékenység, de a munkavallalo egészségi allapota és
munkakapacitasa is.

Az ¢épitdipar egyes munkalatai, pl. a keszonmunkaknal, az alpintechnikaval, a robbantéssal
végzett munkaknal, nehézgép kezeldknél kiilon jogszabalyok eldirdsait is figyelembe kell
venni. Egyes ¢épitdipari foglalkozasok gyakorlasa soran, pl. tetéfedok, acsok, épitmény
szerkezet-szerelok, fest6k, asztalosok, szigetelok, tet6fedOk stb. esetén szamos kiegészitd
szakvizsgalat (labor, UH, mellkas rtg, 1égzésfunkcid, audiologia, neuroldgia, szemészet,
boérgyogyaszat, kardiologia stb.) is indokolt a munkakdri alkalmassag orvosi vizsgalata és

véleményezése soran.

A kockazatértékelés tehat egy olyan cél, feladat és modszer is egyben, ami egyrészt a

munkahelyi egészségvédelem kulcsa, masrészt a megeldzési stratégia alapja.

A kockézatok értékelésének modszere

A kockazatértékelés legelterjedtebb modszere a nemzetkdzi és hazai tapasztalatok alapjan
kidolgozott kérddives felmérés, ami egyéb adatgyijtéssel, mérési és vizsgalati
dokumentumokkal, interjukkal, elemzésekkel, helyszini ellen6rzé vizsgélatokkal is
kiegésziilhet. A kockazatértékelési segédletek koziil szamos hivatkozas ismert, az EU-OSHA
elsdsorban az eurdpai mikro- és kisvallalkozasok kockazatértékeléséhez nyujt segitséget az
OIiRA (Online Interactive Risk Assessment) néven ismert, regisztraciot kovetéen online,
ingyenesen hozzaférhetd agazat specifikus alkalmazasok révén.

A kockazatok munkaegészségiigyi szempontu értékelése kiterjed a munkavallalok egészségét
veszélyeztetd valamennyi tényezOre. Azonositani kell a varhato veszélyeket, a
veszélyeztetettek korét és meg kell becsiilni a veszélyeztetettség mértékét, s gondoskodni
sziikséges a munkahigiénés vizsgalatok elvégzésérdl is. A munkahelyi kockazatkezelés soran
elsddleges a veszély megsziintetése vagy elfogadhatoé szintre csdkkentése. Ha ez nem
lehetséges, akkor a potencialis kockazatokat kell szamba venni — becsiilni, kezelni és
megfelel6 moédon kozdlni (kockazat kommunikacid) valamennyi érintett szaméra a hatékony

egylittmiikodés €és az eredményes megeldzés érdekében.

A kockazatértékelés folyamatanak 6t 1€pése:

1. Iépés: A veszélyek és a kockazatoknak kitett személyek azonositasa

A veszélyek és a kockazatoknak kitett személyek azonositasa




Jelentése: Azon tényezOk megkeresése a munkahelyen, amelyek kart okozhatnak, és azon
munkavallalok azonositasa, akik kockazatoknak vannak kitéve.

Veszélyt jelenthet: a felhasznalt anyag, felszerelés, tevékenység, technoldgia, munkamodszer
vagy gyakorlat, de a nem rutinszeri feladatok végzése is (mint pl. a karbantartas és a
hibaclharitas), tovabba a kisegit6 jellegli tevékenységek (mint pl. a takaritas, az anyagtarolas
vagy a szemétszallitas). A veszélyek, veszélyforrasok kozott a munkakornyezet koroki
tényez6i (veszélyes anyagok, bioldgiai tényezok, fizikai, ergondémiai és pszichoszocialis
koroki tényezok) és a munkavégzéssel jard tulzott mechanikai, idegi és lelki megterhelések
jatszanak szerepet. A munkaltatonak gondoskodni kell a munkahelyi 1égtérben el6fordulo és
hatarértékkel szabalyozott veszélyes vegyi anyagok és mas tényezék munkakornyezeti
miszeres vizsgalatarol, valamint a bioldgiai expozicidos és hatds mutatok laboratoriumi
vizsgalatarol is. A veszélyeztettek azonositdsa a munkavéllalokra, a munkavégzés
hatokorében tartdzkodokra terjed ki, de kiilonds gondossaggal kell eljarni a sériilékeny
munkavallalok, a megvaltozott munkaképességiiek, de a gyakorlatlan 0j belépdk, az alkalmi
munkavallalok esetén, vagy ha a munkakori alkalmassagi vizsgéalatok soran tilto, korlatozo,
adaptaciora vonatkozd javaslatot tett a foglalkozas-egészségiigyi alapszolgalat orvosa.

A veszélyek és a kockazatoknak kitett személyek azonositasat koveti a kockazatok értékelése

és rangsorolasa.

2. 1épés: A kockazatok értékelése és rangsorolasa

A kockazatok értékelése és rangsorolasa
A mindségi ¢és mennyiségi kockazatbecslés alapjan keriil sor a felismert veszélyek
attekintésére, a kockazatok értékelésére és rangsorba allitdsara. Ennek soran azt is meg kell

hatarozni, hogy a koriilmények megfelelnek-e a munkavédelmi szabalyoknak.

A mennyiségi kockazatértékelés a kockazatok rangsorolasaval, az intézkedések siirgdssége

alapjan torténik, ami lehet azonnali, k6zép- vagy hosszabb tava. Fiigg attol is, hogy milyen
jellegli, mennyire stilyos karosodasrdl lehet sz6 €s hany f6 lehet érintett. Azonnali intézkedés
kozvetlen egészségi veszélyeztetés esetén, pl. foglalkozéasi betegség bekovetkezésekor

szlikséges.

Mennyiségi kockazatbecslést sziikséges végezni, amennyiben a veszélyek azonosithatok, a
veszély jellemezhetd, az expozicid mérhetd és a kockazat jellemezhetd becslés/ szamitas/
mérés utjan, mint példaul az alabbiakban:

» a munkahelyi 1égtérben mérhetd a veszélyes anyag koncentracio;

* bioldgiai monitorozassal megitélhetd a fokozott expozicio;




» mérhetdék a klima paraméterek, kiszamithato a klimaindex;

» mérhetd a zaj - és a rezgésterhelés és az expozicio;

* meghatarozhato a fert6zést okozo csiraszam;

* kiszamithaté a fizikai munkavégzés munka-energia forgalma;

* regisztralhato az expozicié gyakorisaga és az expozicios id6 stb.

A fentiek szerinti szamszerli mérési adatok a jogszabalyokban meghatarozott hatarértékekkel,
expozicidos koncentracios szintekkel OsszevethetOk, ezaltal a kockazatok megbecsiilhetok,

mérhetOk, szamszerisitheték (azaz mikroRizikoban kifejezhetdk).

A mennyiségi kockazatbecslés valaszt ad arra, hogy egy adott kockazat eltiirhetd/

megengedett vagy csokkentendbé/kezelendé a munkaltato részérol.

A kockazatértékelés soran a munkaltatd nemcsak a munkakoriilmények hatasait, a
munkavégzést elemzi, de a szocidlis/tarsadalmi kapcsolatrendszert is a pszichoszocialis

kockazatokra tekintettel.

A mennyiségi kockdzatértékelés mellett a munkaegészségiigyi szempontokat a mindségi

kockdzatértékelés soran is figyelembe kell venni. A mindségi kockazatértékelés a

gyakorlatban a személyi sériilések jellegét és sulyossagat, a varhatd kockazat (sériilés vagy
betegség) bekdvetkezésének valoszinliségét veszi szamba, vagyis annak az esélyét, hogy

valaki a veszély miatt megsériil vagy megbetegszik.

Mindségi  kockazatbecslést akkor kell végezni, ha az expoziciok mérésekkel nem
hatarozhatok meg. A kvalitativ kockazatbecslés soran a veszEély azonositdsa a potencidlis
veszélyekre, a veszély jellemzése a potencialis egészségkarosito veszélyekre ¢€s a
veszélyeztettek meghatarozésara, az expozicid becslésére €s a kockazat jellemzésére terjed
ki, aminek kapcsan:

+ aveszély jellemzésekor szemi-kvantitativ 6sszefliggéseket kell feltarni,

* az azonositott veszélyeket az irodalmi adatbazisokkal, az egészségkarosodas (ismert)
eléfordulasi gyakorisagaval, a korai diagnosztizalas és monitorozas soran feltart
tiinetekkel 6ssze kell vetni

* ¢és mindsiteni kell a kockéazat/esemény bekovetkezésének és stlyossaganak a

valdsziniiségét.




A mindségi kockazatbecslés soran nyert adatok és Osszefliggések alapjan matematikai
szamitdsokkal/modellezéssel meg kell dallapitani, hogy a becsiilt kockdzati szint
elfogadhatd/eltirhetd vagy intézkedés sziikséges a megeldzés érdekében, amennyiben a

kockéazat meghaladja az ismert hatarértékek szintjét (ami 10 mikroRizikonak felel meg).

A kockazatértékelés folyamatanak harmadik 1épése: Dontés a megel6z6 intézkedésekrdl

3. 1épés: Dontés a megeldzo intézkedésekrol
A munkaltatonak a kockazatok értékelését kdvetden arrdl kell dontenie, hogy:
- a jelenlegi munkakoriilmények kielégitik-e a munkavédelemre vonatkozd szabdlyok

kovetelményeit,

- milyen intézkedésekkel lehet a jelenlevd veszélyforrdsokat megsziintetni, a kockazatokat

pedig elfogadhaté mértékiire csokkenteni
- és a kockazatok megfeleld ellendrzés alatt vannak-e.

A munkaltatonak azt is el kell donteni, hogy meg lehet-e teljes mértékben sziintetni a

veszélyforrasokat, és hogyan lehet biztonsagosabba tenni pl. az anyagok hasznalatit és a

munkakornyezetet, milyen egészségvédelmi intézkedésekre van sziikkség a kockazat

elfogadhat6 szinten tartasahoz.

A kockazatok megelézése a gyakorlatban az alabbi intézkedéseket jelentheti:

- a veszélyt lehetdleg mar a keletkezés helyén kell megsziintetni (pl. szelldztetés,
légtechnika, elszivo berendezések biztositdsa révén)

- a kockazatokhoz vezetd veszélyes tényezdket kevésbé veszélyessel kell helyettesiteni (pl.
keézi festékszoras helyett gépi festékszoras, szerves oldoszer alapu festék helyett vizes
bazisu festék alkalmazasa)

- a kollektiv miiszaki védelem elsObbséget élvez (pl. zajterhelés vagy rezgésterhelés
csokkentése miiszaki - technikai megoldasokkal a gépeknél vagy jarmiiveknél)

- a miuszaki - tudomanyos fejlédés eredményeinek az alkalmazdsa (pl. automatizalas,

robottechnika, ergonomikus munkaallasok tervezése) stb.

A kockazatértékelés folyamatanak negyedik és 6todik 1épése: Cselekvés és Nyomon kdvetés

és feliilvizsgalat

4. 1épés: Cselekvés
A munkakoriilmények javitasara hozott intézkedésekhez feleldsoket és pontos hataridoket kell

rendelni. A helyi szabalyoknak megfelelden a tervezés, a kivitelezés, €s sziikség esetén a



hasznalatba vétel vagy az eldirt mérések dokumentéalasara is sziikség van. A hatékony

megvalositas érdekében a folyamatba a munkavallalokat és képvisel6iket is be kell vonni.

5. 1épés: Nyomon kovetés és feliilvizsgalat

A kockazatértékelés akkor lesz eredményes, ha a megtett intézkedések soran érzékelheto,
kimutathat6, esetleg mérhetd a karositd hatas(ok) csokkenése, megsziinése. Az értékelést
rendszeres 1d6kozonként feliill kell vizsgalni, hogy naprakész maradjon. A szervezetben
bekovetkez6 barmilyen valtozas esetén, illetve minden olyan esetben, amikor a
munkavallalo(k) munkavégzésével 0sszefiiggésben baleset kovetkezett be, a munkaltatonak a
munkahelyet, az egyéni véddeszkozt, a munkaeszkozt, a technoldgiat soron kiviil ellendrizni
kell. Halélos, tomeges foglalkozasi betegség, fokozott expozicid, ugyanazon tevékenységgel
kapcsolatosan ismételten eléforduld fokozott expozicidk esetén, soron kiviili ellenérzést kell
lefolytatni, a soron kiviil vizsgalatot és a soron kiviili kockazatértékelést is el kell végezni.
érintettek - igy a munkavallalok/és képvisel6ik, de kiilondsen azok, akikre nézve feladatot is
tartalmaz - megismerjék, és nyomtatott vagy elektronikus formaban barmikor
hozzaférhessenek. Célszeri munkavédelmi oktatas soran a kockazatértékeléssel is

megismerteti a munkavallalokat.

Tovabbi hasznos tudnivalok:

EU Bizottsag: Nem kotelezd érvényli utmutatdo a 92/57/EGK iranyelv értelmezésével ¢€s

végrehajtasaval kapcsolatos helyes gyakorlatokhoz, ,,Az épitkezésekrdl szolo iranyelv”, 2011.

Munkaegészségtan 3. atdolgozott és bévitett kiadas, Medicina Zrt. Kiad6, Budapest, 2010., Szerk.:
Ungvary Gy., Morvai V. — 125 — 161. oldal

Segédlet a munkahelyi kockazatértékelés elvégzéséhez, OMMF -
www.ommf.gov.hu/letoltes.php?d_id=5877

Példa a kockazatértékelésre - http://www.hse.gov.uk/risk/casestudies/index.htm

OIRA: a  nyilt kockazatértékelési  folyamat ingyenes ¢és  egyszeri  eszkozei -

https://osha.europa.eu/hu/tools-and-publications/oira
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http://www.hse.gov.uk/risk/casestudies/index.htm
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Uj és Ujonnan Felmeriil6 Kockazatokrol Szolé Masodik Eurdpai Vallalati Felmérés
(ESENER-2) European Survey on New & Emerging Risks ESENER-2 - 2014,
http://osha.europa.eu/en/publications/reports/esener-ii-first-findings.pdf/view
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