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A MUNKABALESETEK BEJELENTESENEK,
KIVIZSGALASANAK ES NYILVANTARTASANAK JOGI
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BALESETEK FOGALMAI

Balesel: az emberi szervezetet ért olyan egyszeri kuls6 hatas,
amely a sérllt akaratatol fluggetlendl, hirtelen vagy aranylag rovid
id6 alatt kOvetkezik be és sérulést, mérgezeést vagy mas (testi, lelki)
egeészsegkarosodast, illetbleg halalt okoz.

Munkabaleset: az a baleset, amely a munkavallalot a szervezett
munkavégzés soran vagy azzal osszefliggésben éri, annak helyétdl
és idopontjatdl és a munkavallalo (sérllt) kozrehatasanak
mertékétdl fliggetlendl.

A munkavégzeéssel 0sszefuggésben kovetkezik be a baleset, ha a
munkavallalét a foglalkozas korében végzett munkahoz kapcsolddo
kOzlekedés, anyagvételezés, anyagmozgatas, tisztalkodas,
szervezett uzemi étkeztetés, foglalkozas-egészségugyi szolgaltatas
és a munkaltato altal nyujtott egyeéb szolgaltatas stb. igénybevétele
soran eri.
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BALESETEK FOGALMAI

Nem tekinthetd munkavégzéssel 6sszefuggésben bekovetkez6
balesetnek (munkabalesetnek) az a baleset, amely a sérultet a
lakasarol (szallasarol) a munkahelyére, illetve a munkahelyérdl a
lakasara (szallasara) menet kozben éri, kivéve, ha a baleset a
munkaltato sajat vagy bérelt jarmlvevel tortént.

Sulyos az a munkabaleset (banyaszati munkabaleset), amely

a) a sérult halalat (halalos munkabaleset az a baleset is, amelynek
bekovetkezeésétdl szamitott egy éven belul a sérult orvosi
szakvélemény szerint a balesettel 0sszefuggésben életét vesztette),
magzata vagy ujszulottje halalat, onallo életvezetéset gatlo
maradando karosodasat;

b) valamely erzekszerv, erzekel6 kepessegq, illetve a reprodukcios
kepesseég elveszteset vagy jelentés meértekl karosodasat okozta;
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BALESETEK FOGALMAI

C) orvosi vélemeény szerint életveszélyes seérulést,
egészsegkarosodast;

d) huvelykujj vagy keéz, lab ket vagy tobb ujja nagyobb részének
elveszteset, tovabba ennél sulyosabb csonkulast okozott, illetve;

e) beszél6képesseég elvesztését vagy feltlind eltorzulast, bénulast,
illetGleg elmezavart okozott

Uzemi-uti baleset:

a kotelez6 egészseégbiztositasrol szolo torveny szerint uzemi
balesetnek mindsul az a baleset, amely a biztositottat a munkaba
vagy onnan lakasara (szallasara) menet kozben éri.

Az uti balesetek vonatkozasaban elsGsorban azt kell vizsgalni, hogy
a dolgozo balesete a munkahely és a lakasa kozotti legrovidebb
uton tortént-e, illetve hosszabb idGre nem szakitotta-e meg az
utazasat.
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Az utnak a dolgozo legelemibb életszuksegleteinek kielégitése
végett (példaul a napi élelmiszer-vasarlas, gyogyszer beszerzése,
tovabba a gyermek bolcsddebdl, 6vodabdl, iskolabdl valé hazavitele
céljabol) torténd megszakitasa nem mindsul nagyobb kitérésnek.

De, nem minden rovid megszakitas megengedett!
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BALESETEK FOGALMAI

Haztartasi ( otthoni)baleset:
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VEDEKEZES BALESET ELLEN

BALESET ELLEN VEDEKEZZ‘

Ne fejszevel,
hanem horogqgal rabold az ac'nla*n’r‘
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FELADATOK BALESET ESETEN

A serult, illetOleg a balesetet észlel6 szemely koteles a balesetet a
munkat kozvetlenul iranyitd szemelynek haladéktalanul jelenteni.

Ha a seérult neki felrohato okbdl ezen kotelezettségének nem tesz
eleget, a baleset munkaltatoi kivizsgalasa soran a sérultet terhel
annak bizonyitasa, hogy a baleset a munkavégzés soran vagy azzal
osszefuggeésben tortéent.

A munkaltatd minden munkaképtelenséggel jaro munkabalesetet, a
bekovetkezését kovetden koteles haladéktalanul kivizsgalni.
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A MUNKALTATO FELADATAI BALESET ESETEN

Azt a munkabalesetet, amely esetében a munkavallalé tobb mint
harom munkanapon at nem volt munkaképes be kell jelenteni, ki kell
vizsgalni es nyilvantartasba kell venni.

A sulyos munkabalesetet a munkaltatonak — telefonon, telefaxon, e-
mailben vagy szemeélyesen — haladéktalanul be kell jelentenie a
rendelkezésre allo adatok kozlésével a munkabaleset helyszine
szerint illetékes févarosi €s megyei kormanyhivatal munkavédelmi
hatdsagi hataskorében eljaré jarasi hivatala (a tovabbiakban:
munkavédelmi hatdsag) felé, amely a bejelentést azonnal tovabbitja
a foglalkoztataspolitikaert felelés miniszter altal vezetett
minisztériumnak.

Munkabiztonsagi szaktevékenységnek minosul a munkabaleset
kivizsgalasa.
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A munkaltatonak a munkaképtelenséggel jaro munkabalesetet
haladéktalanul ki kell vizsgalnia, és a kivizsgalas eredmeényeét
munkabaleseti jegyz6konyvben kell rogzitenie.

A kivizsgalas megkezdéseérdl a foglalkozas-egészségugyi
alapszolgaltatast biztositoé szolgalat orvosat tajekoztatni kell.

A kivizsgalasban torténd orvosi kozremukodesrdl a foglalkozas-
egeészsegugyi alapszolgaltatast biztosito szolgalat orvosa dont.

Sulyos munkabaleset esetén a foglalkozas-egészsegugyi
alapszolgaltatast biztositoé szolgalat orvosanak részt kell venni a
Kivizsgalasban. A munkakeptelenseget nem eredmenyezé
munkabaleset korulményeit is tisztazni kell.
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A MUNKALTATO FELADATAI BALESET ESETEN

A munkabaleset kivizsgalasa soran fel kell tarni a kivalto és
kozrehato targyi, szervezesi es szemelyi okokat, és ennek alapjan a
munkaltatonak intézkedéseket kell tenni a munkabalesetek, a
foglalkozasi megbetegedések és fokozott expoziciok megelbzésére.

A munkabaleset kivizsgalasnak megallapitasait olyan részletesen
kell rogziteni — tobbek kozott — tanuk meghallgatasarol készult
jegyz6konyvvel, helyszinrajzzal, fényképpel, hogy az alkalmas
legyen a munkabaleset okainak felderitésére és vita esetén a
tenyallas tisztazasara.

A munkabaleset vizsgalatakor az esemeény terbeni és id6beni
kornyezetében fel kell tarni a veszélyes korulményeket és veszélyes
cselekedeteket, valamint azokat a tényez6ket, melyeknek szerepuk
lehetett a serulést eredméenyez6 mozzanat vagy folyamat
beindulasaban.
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A MUNKALTATO FELADATAI BALESET ESETEN

A munkabaleset kivizsgalasa soran helyszini szemlét kell tartani. A
helyszini szemle eredményét szukseg szerint jegyzdkonyvben,
rajzon, fényképen, videofelvételen rogziteni kell.

A munkabalesetrdl informacioval rendelkezd személyeket - ha
szukséges jegyzokonyvileg - meg kell hallgatni.

Ezek lehetnek:

- a sérult,

- a balesetet okozo szemely,

- a szemtanuk,

- a sérult munkatarsa,

- a serult kozvetlen vezetdje.
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A munkabaleset kivizsgalasa soran meg kell allapitani:

- a létesitmeények, gépek, berendezeések, szerszamok, eszkozok, a
munka targya (anyaga) biztonsagtechnikai allapotat, ennek
keretében a munkavédelmi minGsegre, uzembe helyezésre,
muszaki felulvizsgalatra, technoldgiara, kezelésre, karbantartasra
vonatkozo el6irasok meglétét, megfeleldségét, érvényesulését,
elére nem lathatd esemény (pl. Uzemzavar, miszaki hiba)
fellépését;
- az egyeni es kollektiv vedbeszkozok, a sérult oltozete,
véddberendezések, jelzOberendezesek, védbburkolatok meglétet,
megfeleldségeét, alkalmazasukra és hasznalatukra vonatkozo
eldirasok ervényesuléseét;

v
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A MUNKALTATO FELADATAI BALESET ESETEN

« - akornyezeti tényezoket, ezek jelenlétét, merteket, hatasat
(szUkség esetén miszeres méréssel):

* 1. mechanikai tényezok,
« 2. kémiai tényezOk (tobbek kozaott: gazok, gbzok, por),
3. elektromos téenyezok,
4. zaj és rezges,
5. sugarzas (tobbek kozott: vilagitasi tényez6k),
« 0. meteoroldgiai tenyezOk,
7. klimatényezOk,
8. hdmérséklet hatasai,
9. élélény hatasai,
10. egyeb artalmas és/vagy veszeélyes hatasok;
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10. egyéb artalmas és/vagy veszélyes hatasok:

- @ munkaszervezeés, a belso ellenbrzés, iranyitas rendszerét, a
munkavegzes utemet, a munkatér nagysagat, munkakornyezetben
az ergondmia érvényesulését, utasitast, jelzést, figyelmeztetést ado
tablak, feliratok létét, mindségét, figyelemeltereld jelenségek,
tevékenységek jelenlétét, az Uzemi rend és tisztasag, az
anyagtarolas, szallitas, kozlekedés szabalyainak érvényesulését, a
munkaltatas egyeb korulményeit;

- a balesetet szenvedett munkavallalé (balesetet okoz6 személy) és
tarsak baleset bekovetkezése el6tti feladatat, szandékat és
cselekedeteit, a kornyezeti tényezok baleset el6tti allapotat;

- az érintett termel6 berendezésekre, munkaeszkozokre,
munkafolyamatra, sérulti (okozoi) és tarsi cselekedetre vonatkozo
eldirasok ervényesulését, az elGirastol valo eltérées mertéket; ¥
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- a balesetet kivaltd okot, okokat, az eddig felsorolt minden tényezé
hatasanak tételes vizsgalataval, a kozrehatas valészinUsitheto
aranyanak megallapitasaval,;

- hogyan lett volna elkerulheté a munkabaleset;

- az 0sszes lehetséges javito intézkedést, és ezek fuggvenyében
azt, hogy mit kell tenni hasonl6 baleset megel6zése erdekében,
mennyi idon belul.

A munkabaleset vizsgalatanak megallapitasait olyan
reszletesseggel kell rogziteni, hogy az igy készult dokumentumok
alkalmasak legyenek a baleset okainak megallapitasara és a
megallapitott 0sszefuggesek, korulmények tenyszer(
alatamasztasara.

A munkakeéptelenseget nem eredményezd munkabaleset
koralmeényeit is tisztazni kell.
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A MUNKALTATO FELADATAI BALESET ESETEN

A munkaltato koteles a kivizsgalas befejezésekor, de legkésbbb a
targyhot koveto honap 8. napjaig megkuldeni a jegyzokonyvet
a) a sérultnek, halala esetén hozzatartozojanak;

b) a halalt, illetve a harom munkanapot meghalado
munkaképtelenseget okozo munkabalesetrol a munkabaleset
helyszine szerint illetékes munkavedelmi hatosagnak, illetve
banyafelugyeletnek;

c) kulfoldi kikuldetés, kulszolgalat, munkaerd-kolcsonzeés esetén a
magyarorszagi székhelyl munkaltaté munkavallalojanak a b) pont
szerinti munkabalesetérdl a munkaltatd székhelye szerint illetékes
munkavédelmi hatésagnak, illetve banyafeligyeletnek;
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d) a tarsadalombiztositasi kifizetbhelynek, ennek hianyaban a
févarosi és megyei kormanyhivatal egészségbiztositasi pénztari
feladatkorében eljard jarasi (févarosi keruleti) hivatalanak;

e) munkaerd-kolcsonzes, kirendelés esetén a kolcsonbeado,
kirendel6 munkaltatonak.
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A sulyos munkabalesetrol készitett jegyz6konyvnek a munkavedelmi
hatésaghoz tortén6 megkuldésekor masolatban mellékelni kell a
munkaltatoi balesetvizsgalat teljes dokumentacidjat igy kulonosen:

a) a meghallgatasi jegyzokonyveket,

b) a szakmai képzettseget igazoldo dokumentumoaot,

C) a kezelési jogosultsagot igazoldo dokumentumot,

d) az egészseégugyi alkalmassagot igazoldé dokumentumot,
e) az uzembe helyezeést dokumentalo iratot,

f) idBszakos biztonsagi felulvizsgalatot dokumentalo iratot,
g) a kockazatértékelést dokumentalo iratot,

h) fénykepfelvételeket, video felvételeket,

1) a bels6 szabalyzatok vonatkozo részeit.
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Az a munkaltato koteles a munkabaleset kivizsgalasara,
bejelentésére és nyilvantartasara vonatkozo el6irasokat teljesiteni,
amely (aki) a sérultet szervezett munkavégzes keretében
foglalkoztatja.

Ha a munkabaleset tanulot, hallgatot a szakképesitése
megszerzésehez szukseges gyakorlati kepzés soran nem a
nevelési, oktatasi intézményben éri, munkaltaton az 6t foglalkoztatot
kell érteni. Ettdl az intézmeény és a foglalkoztato szerz6désben
eltérhet. A foglalkoztaté munkaltatd minden munkabaleset esetén
koteles errdl a nevelési, oktatasi intézmenyt ertesiteni, és annak a
Kivizsgalasban valo részvetelét lehetbve tenni.
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A bejelentési, kivizsgalasi, nyilvantartasi feladatok teljesitéséért a
belfoldon mas munkaltatohoz torténd kirendelés (kikuldetés),
munkaerd-kolcsonzes, illetve a nem magyarorszagi székhely(
munkaltaté altal foglalkoztatott munkavallalot magyarorszagi
szekhelyl munkaltatonal ert munkabaleset esetén — a kirendel6
(kikild6) munkaltato, a kdlcsonbeado, illetve a foglalkoztato

munkaltato ertesitése mellett — a sérult munkajat kozvetlenul iranyito
munkaltaté a felel6s.
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Ha a sérult a munkaltatonak a munkabaleset bejelentésevel,
Kivizsgalasaval kapcsolatos intézkedését vagy mulasztasat, tovabba
baleset kivizsgalasanak elmulasztasat serelmezi, illetve ha a
munkavallalo vitatja a sérulés sulyossagaval kapcsolatos
munkaltatoi megallapitast, kovetkez6 bejelentdlapon elektronikusan
vagy egyeéb uton a teruletileg illetékes munkavédelmi hatésaghoz
fordulhat. A munkavallalé bejelentése alapjan a munkavédelmi
hatdsag az eljarast hivatalbdl folytatja le.

GINOP-5.3.4-162016-00006 A munkahelyi egészség és biztonsag fejlesztése az épitdiparban



TEENDO JOGSERELEM ESETEN

1. A bejelentés id6pontja:
2. A bejelent6
2.1. neve:

2.2. lakcime:

2.3. levelezési cime:

2.4. telefonszama:

2.5. e-mail cime:

2.6. munkakore:

3. A munkaltatoé

3.1. elnevezése:

3.2. székhelyének cime:

3.3. székhely szerinti megye:

3.4. addszama (ennek hianyaban: adéazonosité jele)
4. A baleset

4.1. bekdvetkezésének helye (cime):
4.2. bekovetkezésének ideje:

4.3. Megye (baleset helyszine szerint):
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7. A bejelentés indoka:

8. A bejelentés kifejtése:

bejelentd alairasa
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MEGELOZESI TENNIVALOK

A munkaveédelemben, igy a balesetek elkeruléseében is a legjobb
modszer a megel6zd intézkedések meghatarozasa és végrehajtasa.

Megelozes lehetséges utjai a teljesség igénye nélkul:
Oktatas, a tennivalok megismertetese az érintettekkel (munkaltatok,
kozvetlen munkahelyi iranyitok, a munkat végz6 dolgozok)

Veszeélyfeltaras, veszélyfelismerés, kockazatértékelés, a teend6
megel6z6 intézkedések hataridét és felelGst is tartalmazo
meghatarozasa megismertetése, és vegrehajtasuk ellenbrzése.
(Mindezeknek ki kell térniuk legalabb a munkahelyekre, a
munkakornyezetre, a munkaveégzés soran hasznalt
munkaeszkozokre, a felhasznalt veszélyes anyagokra és
keverékekre, valamint a dolgozokat éro terhelésekre.)
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A veszelyes munkaeszkozok munkaveédelmi szempontu elbzetes

vizsgalatot is tartalmazo munkavéedelmi uzembe helyezese,
id6szakos biztonsagi felulvizsgalata.

A veszeélyesnek nem mindsitett munkaeszkozok munkavedelmi
szemléletl hasznalatba veétele, a jogszabaly elGirasai szerinti
ellendrzé felllvizsgalatok és id6szakos ellendrzd felllvizsgalatok
elvégzeése.

A bekoOvetkezett balesetek kivizsgalasa soran az oklancolat
szemléletl bekovetkezési okok feltarasa, és a megteendd
intézkedeés ( intézkedések) meghatarozasa a hasonlo balesetek
elkerulésére.
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MEGELOZESI TENNIVALOK

A munkabaleseti jegyzokonyvben meghatarozott megel6z6
intézkedeések vegrehajtasanak visszaellendrzese.

A megtett intézkedések hatékonysaganak elemzése utan az
esetlegesen szukséges tovabbi megel6z6, helyesbitd intézkedések
meghatarozasa, €s azok veégrehajtasa.

Tovabbi megel6z0 intezkedések lehetnek meg: munkaltatoi
munkavédelmi szabalyozas hianyanak potlasa, hianyzo
kockazatértékeles elvégzese, jogszabaly altal eldirt soron kivuli
kockazatértékelés elvegzeése, hianyzo orvosi alkalmassagi vizsgalat
elvégeztetése, hianyz6 géepkezeldi jogositvany poétlasa, hianyzoé
elsBsegelynyujtoi képzeés és teherkotozbi képzés potlasa, stb.
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A MUNKALTATO KARTERITESI KOTELEZETTSEGE

MUNKABALESET ESETEN

Néhany gondolat a kartéritésrol

A kartérités szabalyait az Mt. Szabalyozza

( 2012. évi l. torvény)

A munkavallalénak kell bizonyitania, hogy 6t
kar érte.

A kartéritést a dolgozonak kell kérnie!

A karigenyt a munkaltatoé csak akkor utasithatja el,
ha:

1. Azt kizarolag a karosult elharithatatlan magatartasa okozta:
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Azaz :
- a munkavallaléi magatartas elharithatatlan,

- kizardlag a munkavallalo magatartasa miatt kovetkezett be a
baleset.

2. A munkaltato bizonytani tudja, hogy a kart az ellendrzeési koren
Kivul es6 olyan korulmeény okozta, amellyel nem kellett szamoilnia,
azaz nem elvarhato téle, hogy a kart elharitsa.

A kar elemei:

1. Elmaradt jovedelem
2. Dologi kar

3. Koltségek

4. Nem vagyoni kar
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1. Elmaradt jovedelem:

- pénzben, természetben elmaradt munkabér,

- rendszeresen kapott szolgaltatasok pénzbeni értéke.
2. Dologi kar:

- ez a munkavallalé munkahelyre bevitt vagyonaban beallt
értékcsokkenés (pl. ruhanem, 6ra,stb.).
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3. Koltsegek:
- a sérelemmel és az elharitassal
kapcsolatos koltsegek.

Sérelem: otthoni apolas, korhazi apolasnal a latogatas, élelem
feljavitas,haztartasi kisegitd,
gyogykezeles,gyogyszerek,
gyogyaszati segedeszkozok,

Elharitas: atképzeés, uj munkahely keresése.)
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4. Nem vagyoni kar:

- AKkor jar, ha a munkavallalé személyiségi jogai serulnek, pl.
mindennapi életmindsege hatranyosan megvaltozik.

( egészseéges élethez valo jog sérulése, testi épség
karosodasa)
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